
 

 یسالمند لامتگروه س یمعرف

 1399در سال  و  نموده است تیشروع به فعال 92از سال  لامتس ینظر گروه آموزش بهداشت و ارتقا ریز یسالمند لامتس گروه

گروه  نیرا ادامه داده است. در ا خود تیمستقل فعال یگروه آموزش لیو تشک سلامت یبهداشت و ارتقا یاز گروه آموزش کیتفک با

ش دان قیطر نیتا از ا میدان یمتعهد م یریادگیو  سیتدر یندهایدر فرآ یبر شواهد علم یمبتن کردیما خود را به ادغام رو یآموزش

 .باشند داشته یخود عملکرد موفق یشغل ندهیآموختگان در آ

اس دانشکده بر اس و سالمندان منطبق با رسالت دانشگاه سلامت یبرا یزیمجموعه رسالت و اهداف گروه در رابطه با ارتقاء و برنامه ر

 نیدوبر شواهد ت یو مبتن تیاولو بیترت به یاجتماع تیارزشها و مسئول ،الادستی، اسناد بسلامتارائه خدمات جامعه، نظام  یازهاین

 ی دررشته یتخصص یو دکتر یسالمند سلامت ارشد یدر مقاطع کارشناس یلیتکم التیتحص یگروه دوره ها نیشده است. در ا

ه گردند. در دور یدر بهمن ماه هر سال شروع م زین یدر مهرماه و برخ گروه یلیتحص یدوره ها شتریگردد. ب یارائه م یسالمند شناس

دانشجو را در طرح  یعلم ییشود که راهنما یاستاد راهنما در نظر گرفته م کی دانشجو هر یگروه برا یلیتکم لاتیتحص یها

نفر  کیحداقل  نی. همچنردیگ یبه عهده م یتخصص یدکتر ایارشد و  یمقطع کارشناس یلیتحص نامه انیمربوط به پا یپژوهش

رنامه . بگردد یم نییتع یلینامه تحص انیمربوط به پا یدانشجو در طرح پژوهش یکل ییجهت ارائه کمک و راهنما زین مشاور  استاد

 تیمستقل با هدا یپژوهش  طرح کیو انجام  یاز دروس نظر یبیترک یگروه آموزش نیدر ا یلیتکم التیتحص یدوره ها یآموزش

 یژوهشرا بر اساس طرح پ ینامه ا انیپا دیبا دانشجو یلیتکم التیدر مقاطع تحص یلیهر دوره تحص انیباشد. در پا یراهنما م دیاسات

  د.یاز آن دفاع نما یجلسه حضور کیو در  نیاجرا شده تدو

 یتردوره دک یرسم یدانشجو لیشوند در دو سال اول تحص یم رفتهیپذ یتخصص یدر مقطع دکتر لیتحص یکه برا یانیدانشجو

آنان در آزمون جامع که  تیموفق به یتخصص یمقطع دکتر یآنان به عنوان دانشجو لیشوند و ادامه تحص یمحسوب نم یتخصص

 یبستگ است یتخصص یدر مقطع دکتر لیادامه تحص یبرا شجودان یعلم لاحیتص یبررس یبرا یو شفاه یاز آزمون کتب یبیترک

 .خواهد داشت

 د،یاسات وارزشمند یتجارب علم و زیتبر درمانی – یو خدمات بهداشت یاز امکانات دانشگاه علوم پزشک یریبا بهره گ یگروه آموزش نیا

سالمندان در سطح کشور  سلامت علم ودانش و کمک به ارتقاء سطح یبه دنبال گسترش مرزها علاقمند انیکارشناسان و دانشجو

 .است

 :گروه(Vision) چشم انداز

 یدر راستا دارد کار آمد خود قصد یانسان یروین شیو افزا یآموزش یخود در ارائه دوره ها یفیبا ارتقاء ک یسالمند سلامتگروه 

ممتاز  یجزء گروه ها یسطح مل در گروه نیمرتبط با رسالت ا یرسم یآموزش یدوره ها یکشور با اجرا یچشم انداز نقشه جامع علم



 

مطرح درسطح کشور  یسالمند سلامت یقطب ها از یکیبه عنوان  یکنون گاهیوضمن حفظ جا دهیسالمندان گرد سلامتدر ارتقاء 

 شود لیتبد انهیو منطقه خاورم

 :گروه(Mission) رسالت

دانشگاه علوم  و یوزارت بهداشت درمان و آموزش پزشک یراهبرد یها استیکشور و س یتحقق اهداف نقشه جامع علم یدر راستا

ام ارائه جامعه، نظ یازهاین اساسبا رسالت دانشگاه و دانشکده بر یجهت انطباق الزم و کاف زیو دانشکده بهداشت، و ن زیتبر یپزشک

در نظر  یسالمند سلامتبر شواهد، گروه  یمبتن و تیاولو بیبه ترت یاجتماع تیارزشها و مسئول ،بالادستی، اسناد سلامتخدمات 

وجود در م یها تیممکن، و ظرف تیفیک نیبا بهتر انیو دانشجو کارشناسان ،یعلم ئتیه یاعضا یهایاز توانمند یریدارد با بهره گ

 یاز طرح ها تیپرداخته و حما یتخصص یارشد و دکتر یکارشناس یلیها و مقاطع تحص حوزه در انیدانشجو تیدسترس، به ترب

 و مراکز یآموزش یگروه ها ریبا سا یهمکار ،یتخصص یکارگاه ها و دوره ها ینامه ها، برگزار انیو پا یکاربرد-یادیبن یپژوهش

 مراکز و ریسا با گروه ها و یبر شواهد ، همکار یو مبتن ینیو اطالعات ع جیبه نتا یدانشکده و دانشگاه جهت دسترس یقاتیتحق

-یعلم یها شیهما و نارهایسم یبرگزار ،یالملل نیو ب یمل ،ی، منطقه ا درمانی – یمخصوصا مراکز بهداشت یاستان ینهادها

صداقت،  تیبا رعا یو کتب تخصص لاتمقا ، انتشارلابجلسات ژورنال ک یبرگزار ،یعلم یها ینشست ها و سخنران یبرگزار ،یتخصص

متعهد ، ماهر و  یانسان یروین تیدر نظر دارد با ترب گروه نیا نیبپردازد. همچن داریدر جهت توسعه پا یامانت و عدالت اجتماع

 یها نهیروز در زم یفن آور یریدر سطح کشور با بکارگ سلامت خدمات جامعه و نظام ارائه یازهایبه ن ییپاسخگو یمتخصص برا

طوح در س یحرفه ا-یاجتماع یتهایبه عهده گرفتن مسئول یآنان برا یآماده ساز نیهمچن و یتیریو مد یمراقبت ،یپژوهش ،یآموزش

  یشغل یبهبود و رشد مهارتها یمناسب برا یبستر جادیراستا با ا نیاست و در ا یالملل نیو ب یمل ،یا منطقه ،یمختلف اعم از استان

و سالم نقش  فعالموفق،  یسالمندان و تحقق سالمند تسلاماعضاء گروه، در ارتقاء  یو عملکرد یاستفاده از ارتقاء سطح علم و

 .دینما فایا یمؤثر

 

  گروه( Goals) یاصل یها تیمامور

o نیدرجهت تام دانشکده، متعهد ، پاسخگو و متخصص با توجه به رسالت وزارت بهداشت، دانشگاه و یانسان یروین تیترب 

 .انیو دانشجو دیاسات یآموزش یها  ازین ییدر کشور با شناسا لامتجامعه و نظام ارائه خدمات س یازهاین

o کلان یها یاستگزاریس در یریجهت بکارگ ینیع طیبر شواهد و شرا یمبتن یمستندات علم یفیو ارتقاء سطح ک دیتول 

 نیا یعلم یازهایبه ن ییدر جامعه و پاسخ گو آنها نقش تیموجود مرتبط با سالمندان و تقو یها استیس رییکشور و تغ

 حوزه

o انیودانشجو دیاز اسات یمداوم آن با نظر سنج صلاحو ا قیدق یدرس یزیبرنامه ر  



 

o یتوانمند ساز یبرا شواهد بر یمبتن یو پژوهش (یو مجاز یحضور ) یآموزش یدوره ها یو اجرا یو طراح یسنج ازین 

  لامتمرتبط با ارتقاء س یمختلف دانش و مهارتها یها طهیآنها در ح

o انیدانشجو یلیتحص تیوضع یابیو ارزش شیو پا نظارت 

 گروه اخلاقی یها ارزش

o سلامت گروه نرویگروه قرار دارد. از ا یها تیدر راس همه فعال یانسان والای یبه عنوان ارزش ها اخلاقی یها ارزش 

 :داند یم ریز یاخالق یارزش ها تیخود را ملزم به رعا یسالمند

o ینیو بال یپژوهش ،یآموزش یها تیدر موقع یحفظ کرامت انسان 

o در شان مقام دانشجو انیو بطور متقابل برخورد مناسب با دانشجو دیو منزلت اسات گاهیجا میاحترام و تکر 

o و  یپژوهش و ینیبال یها تیدر موقع ژهیادب و احترام در برخورد با آنها بو تیسالمندان و رعا یو ارزش گذار میتکر

 ها یکارآموز

o یگاهدانش طیمح در یفرد نیب لاتآن در تعام شتریهر چه ب یو ارتقا یاصول اخالق تیبه رعا دیو اسات انیدانشجو قیتشو  

o کوچک یخطاها ییاز بزرگنما زیو پره انیدر برخورد با همکاران و دانشجو ینیسعه صدر، گذشت و خوش ب تیرعا  

o کیدر  انیدانشجو و دیگروه اعم از اسات یکه همه اعضا یدر گروه به گونه ا یمیآرام و صم طیمح کی جادیا یبرا تلاش 

 سالمندان جامعه قدم بردارند سلامت یارتقا یواحد برا ریمس

o گروه تلایدر جهت اع انیهمکاران و دانشجو یبودن انتقادات سازنده از سو رایو پذ یریانتقادپذ تیظرف شیافزا 

o گروه  شتریچه ب هر تلایدر جهت اع یو شخص یتحقق اهداف گروه و مقدم دانستن اهداف گروه بر اهداف فرد یبرا تلاش

 انیو دانشجو دیهمه اسات یاز سو

o ینیو بال یپژوهش ،یدر ارائه خدمات آموزش ضیاز هرگونه تبع زیعدالت و پره تیرعا 

o سالمندان  سلامت شگامانیگروه بعنوان پ انیو دانشجو دیدر جامعه توسط اسات یفرهنگ ساز جادیدر جهت ا تلاشو  قیتشو

  سالمندان میاحترام و تکر یحفظ و ارتقا یبرا

 قوت نقاط

o است،  یریگروه نوپا در حال شکل گ کیبعنوان  زیتبر یدانشگاه علوم پزشک یسالمند سلامتگروه  کهییآنجا از 

o میباش یمتصور م ندهیگروه در آ نیا یرا برا رینقاط قوت و ضعف ز لذا: 

o جامعه  سالمندان سلامت طهیمتمرکز در ح یها تیبخش اقدامات و فعال دیتواند نو یم یسالمند سلامتگروه  استقلال

 .باشد

o لانیفارغ التحص یشغل  گاهیجا تیرشته در کشور و تثب نیا شتریهر چه ب یتواند به اعتال یم یسالمند سلامتگروه  استقلال 

  .مناسب کمک کند یشغل یها تیرشته در موقع نیا



 

o  یسالمند سلامت یارشد و دکتر انیدانشجو تیتواند به قطب ترب یم زیتبر یدانشگاه علوم پزشک یسالمند سلامتگروه 

 .در منطقه شمالغرب کشور مطرح شود یبطور تخصص

 ضعف نقاط

o زیتبر یپزشک در دانشگاه علوم ژهیبو رانینوپا بودن رشته در ا لیبدل یسالمند سلامت طهیمتخصص در ح دیکمبود اسات 

o ها ممکن است  گروه ریبا سا یگروه در دانشگاه و ارتباط و هماهنگ گاهیجا تثبیت یکه در راستا لاتینوپا بودن گروه و مشک

  .شود جادیا

o کشور در آغاز راه ممکن است زمانبر باشد یو پژوهش یگروه به مجامع علم یشناساندن گروه و معرف. 

 ها فرصت

o یو آموزش یعلم یتهایفعال توسعه تیدرسطح کشوربه اهم یبخش آموزش علوم پزشک زانیو برنامه ر استگزارانیتوجه س 

 . یتخصص یگروهها

o یآموزش یگروهها یتهایاز توسعه و موفق تیدانشگاه در حما یسطوح باال رانیمد یتعهد اخالق 

o یو آموزش یعلم یتهایدر فعال یتوانمند در سطح دانشکده و دانشگاه جهت همکار یآموزش یوجود گروهها. 

 دهایتهد

o قابل استفاده در گروه یمحدود بودن اعتبارات پژوهش. 

o انیدانشجو یلیتحص زهیآن بر انگ ریمربوط به موضوع اشتغال دانش آموختگان و تاث یچالشها. 

o یگروهها یعلم اتیه یاعضا یو درمان یپژوهش ،یآموزش یها تیدر مورد نحوه فعال زیچالش برانگ ینامه ها نییوجود آ 

 در سطح کشور یآموزش

 :اهداف

o یازهاین نیدرجهت تام دانشکده، متعهد ، پاسخگو و متخصص با توجه به رسالت وزارت بهداشت، دانشگاه و یانسان یروین تیترب 

 .انیو دانشجو دیاسات یآموزش یها ازین ییدر کشور با شناسا سلامتجامعه و نظام ارائه خدمات 

 نیا یآموزش یمحتو انطباق زانیم نییارائه شده در گروه جهت تع یلیتحص یاز دانش آموختگان دورها یآموزش یسنج ازین -الف

 ژهیجامعه و بو یازهاین زیوگروه و ن دانشکدهارائه شده دانشگاه،  یها تیفراهم ساختن مامور یمورد انتظار برا یرشته ها به مهارتها

 تیاولو بیبه ترت انتظار مورد یاجتماع تیسالمندان مطابق با ارزش ها و مسئول سلامتحوزه 



 

 یدوره ها آموختگان مورد انتظار از دانش یمهارتها نییدر جهت تع دیو اسات سلامتنظام ارائه خدمات  نیاز مسئول یازسنجین -ب

رد مو یاجتماع تیارزش ها و مسئول با مطابق یسالمند سلامتنظام  ژهیجامعه و بو یازهایارائه شده در گروه بر اساس ن یلیتحص

 تیاولو بیانتظار به ترت

 ریغ طیشرا در (.یکیدروس بصورت الکترون یآموزش یاز محتو 3٠ارائه حداقل % یبرا تالیجید یفن آور یتهایاستفاده از قابل -پ

 )ییکرونا

 یدوره ها (یتیریمد و ییاجرا ،یمراقبت ،یپژوهش ،یآموزش یهایتوانمند)شده از دانش آموختگان  نییتوجه به انتظارات تع -ب

 .کشور یعلوم پزشک یزیبرنامه ر یعال یخانه شورا ریمطابق اهداف دب یلیتحص

o کشور کلان  یها یاستگزاریس در یریجهت بکارگ ینیع طیبر شواهد و شرا یمبتن یمستندات علم یفیو ارتقاء سطح ک دیتول

 حوزه نیا یعلم یازهایبه ن ییو پاسخ گو جامعه نقش آنها در تیموجود مرتبط با سالمندان و تقو یها استیس رییو تغ

 یو برا یکاربرد  یها در جهت پژوهش یلیتکم حصیلاتت یآموزش یمربوط به دوره ها ینامه ها انیپا ٦٠حداقل % تیهدا -الف

 .سلامتمربوط به جامعه و نظام ارائه خدمات  مشکلاتحل 

مربوط  ینامه ها انیاز پا ٤٠%از  حداقل در( Evidence Research Based) یبر مستندات علم یمبتن یاستفاده از متدولوژ -ب

 .یلیتکم صیلاتتح یآموزش یبه دوره ها

با ضریب تاثیر  یعلم جلاتگروه در م یعلم اتیاعضاء ه یعلم یتهایمربوط به فعال یپژوهش یها افتهیاز  25انتشار حداقل % -پ

 .لاتربا ایدو 

و دانشگاه جهت  متبوع وزارت یرسان لاعاط یگاههایارائه شده در پا یلیتکم یلاتمرتبط با تحص ینامه ها انیپا جیثبت و ارائه نتا -ت

 یالملل نیب نیو سطح ب کشور پژوهشگران در سطح ریسا یمنتشر شده در گروه برا یبه منابع علم یدسترس لیتسه

 (دانش ترجمان) نفعانیارائه شده جهت استفاده مردم و ذ یلیتکم لاتیمرتبط با تحص ینامه ها انیپا جیارائه نتاثبت و  -ج

o انیودانشجو دیاز اسات یمداوم آن با نظر سنج صلاحو ا قیدق یدرس یزیبرنامه ر  

o آنها در  یتوانمند ساز یبرا شواهد بر یمبتن یو پژوهش (یو مجاز یحضور ) یآموزش یدوره ها یو اجرا یو طراح یسنج ازین

  سلامتمرتبط با ارتقاء  یمختلف دانش و مهارتها یها طهیح

هدف ارتقاء  با یو پژوهش (یو مجاز یحضور ) یبرنامه آموزش یمرتبط جهت اجرا یمتقابل با گروهها یعقد قرارداد همکار -الف

نظام  ژهیجامعه و بو یازهاین اساس بر (یتیریو مد ییاجرا ،یمراقبت ،یپژوهش ،یآموزش یهایتوانمند)آموختگان  رانیفراگ یهایتوانمند

  مورد انتظار یاجتماع تیمطابق با ارزش ها و مسئول سلامت



 

ارزش ها و  با  و مطابق سلامتجامعه و نظام  یها ازیبه ن ییمختلف جهت پاسخگو یلیمقاطع تحص یدانشجو برا رشیپذ -ب

 .مورد انتظار یاجتماع تیمسئول

 ییپاسخگو جهت به عموم افراد جامعه یبهداشت یدر آموزش رفتارها رسازمانهایو سا سلامتمرتبط نظام  یبا بخشها یهمکار -پ

 .مورد انتظار یاجتماع تیو مطابق با ارزش ها و مسئول سلامتجامعه و نظام  یها ازیبه ن

o نایدانشجو یلیتحص تیوضع یابیو ارزش شینظارت و پا 

o یاستفاده از هوش مصنوع 

 ،یوعهوش مصن یهاتمیمؤثر باشد. با استفاده از الگور یو پژوهش یآموزش ندیدر فرآ یبه طور قابل توجه تواندیم یمصنوع هوش

 یفرد، مواد درس یو سطح دانش هر دانشجو ازهایکرد که با توجه به ن یطراح یاشده یسازیشخص یآموزش یهابرنامه توانیم

آموزان را ها پرداخته و نقاط قوت و ضعف دانشداده لیو تحل هیبه تجز تواندیم یمصنوع شهو ن،یمناسب را ارائه دهند. همچن

 گرید یبدهند. از سو یشتریب یسازنهیخود به یآموزش یهاتا به روش کندیکمک م دیامر به اسات نیکند، که ا ییشناسا

دانشکده ودانشگاه داشته  یسطح علم یارتقا رد یتواند کمک مهم یمقالات م شیرایدر نگارش و و یاستفاده از هوش مصنوع

 یم موجود دیاسات یآن و استفاده از توانمند یکاربردها ،یهوش مصنوع یریادگیمرتبط با  یکارگاه ها یرو برگزار نیباشد از ا

 .افتیهدف دست  نیتوان به ا

o دیجد یهایاز تکنولوژ استفاده 

به  ترشیتر و بآسان یامکان دسترس تال،یجید یو ابزارها یتعامل یآموزش یهاپلتفرم ن،یآنلا یریادگیمانند  دیجد یهایفناور

کمک کنند و به  ایجذاب و پو یریادگی یهاطیمح جادیبه ا توانندیم هایفناور نی. اآورندیرا فراهم م یآموزش یمحتوا

 یهادر برنامه نینو یهایبپردازند. با ادغام فناور یریادگیبه مطالعه و  یهر زمان و مکان درامکان را بدهند که  نیا انیدانشجو

 یبنانجام شده م یها ینظرسنج جیکرد. و با توجه به نتا جادیآموختگان ادانش یبرا یبهتر یریادگی اتیتجرب توانیم ،یدرس

 نیر همد یوم پزشکمرکز مطالعات و توسعه آموزش عل دیتاک و یمجاز یکلاس ها در بستر فضا یدر برگزار انیبر رغبت دانشجو

  د.استفاده نمو یبهره ده نیشتریموجود با ب یها تیتوان از ظرف یراستا، م

o با صنعت ارتباط 

 یمبتن یآموزش یهابه توسعه برنامه تواندیو م کندیبازار کار کمک م یواقع یازهاین ییبا صنعت به شناسا کیارتباط نزد جادیا

صنعت را  ازیمورد ن یهاها و دانشمهارت توانندیها ممرتبط، دانشگاه یهابا موسسات و سازمان یبر تقاضا منجر شود. با همکار

 یهاپروژه ،یکارآموز یهابه تبادل فرصت توانندیم نیارتباطات همچن نیخود اضافه کنند. ا یهاامهکرده و به برن ییشناسا

توان با  یراستا م نی. در همکندیجامعه کمک م یو اجتماع یعلم شرفتیمنجر شوند که به پ یکاربرد یهامشترک و پژوهش

 یاستان و سازمانها یمعاونت بهداشت ،یاستاندار ،یشهردار ثارگران،یو امور ا دیشه ادیبن ،یستیهمچون سازمان بهز ییسازمانها

 نمود. یمراکز دوستدار سالمند همکار ،یسالمند یفرزانگان، سمن ها ادیمردم نهاد همچون بن


